
Woran wir  
erkennen, dass … 

 
 

… wir vielfältig sind: 

• Anwendung unterschiedlicher Unterrichtsformen 

• Methodenvielfalt 

• verschiedene Angebote (kreativ / sportlich / musikalisch) 

• Angebot von unverbindlichen Übungen wie Chorgesang oder Verantwortung 

• altersgruppengemischter Unterricht (Nahtstelle) 

• Gütesiegel in verschiedenen Bereichen 

• Projektunterricht mit vielfältigen Wahl- und Pflichtangeboten 

• (meist erfolgreiche) Teilnahme an unterschiedlichsten Wettbewerben 

• Zusammenarbeit aller drei Bildungseinrichtungen 

 

… uns Wertschätzung wichtig ist: 

• wertschätzender Umgang aller am Schulleben Beteiligter 

• Betonung der Wichtigkeit der zwischenmenschlichen Ebene 

• Gestaltung des Schulgebäudes 

• gemeinsames Feiern von Erfolgen 

• schätzen von Arbeiten und Werkstücken aller Kinder 

• stets positive Stimmung in den Kollegien 

• Wertlegung auf ein gutes Schulklima, auch schulübergreifend 

• problemlose Integration neuer Kolleg/innen 

• regelmäßige Zusammenarbeit aller drei Bildungseinrichtungen 

• Vorbildwirkung der Lehrkräfte und des Schulleiters 

 

… wir zukunftsorientiert arbeiten: 

• Wertevermittlung als wichtiger Bestandteil unserer Arbeit 

• Angebot der unverbindlichen Übungen Verantwortung, Informatik inkl. Coding & 

Programmieren bzw. Vorbereitung auf den ECDL 

• sinnvoller Einsatz digitaler Unterrichtsmittel 

• jährlicher Roboterworkshop 

• Schulung der Sozialkompetenzen unserer Schülerinnen und Schüler (soziales Lernen) 

• Umsetzung der digitalen Grundbildung 

• Berufsorientierungs-Unterricht inkl. BO-Woche (Zusammenarbeit mit lokalen Firmen) 

• Englischwoche  

 


